PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA

LEI N° 1.718/2003

Institui o Conselho Municipal de Meio Ambiente -
CMMA e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE J UAZEIRO, Estado da
Bahia,

Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

TITULO I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA. conforme
previsto no Titulo VI, art. 129, da Lei Organica do Municipio, e na Lei Municipal n°
1.617/0, de 1° de fevereiro de 2001, que tem suas finalidades, competéncias e composigao
estabelecidas na forma desta Lei.

§ I” - O CMMA ¢ um 6rgéo colegiado consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador e
tem por finalidade formular diretrizes, politicas, normas e padrdes para a preservagao do
meio ambiente e avaliagdo das agdes sociais, econdmicas ¢ de desenvolvimento do
- municipio, de forma a atender aos objetivos da conservagio, preservagdo e prote¢ao do meio
ambiente.

§ 2° - O CMMA, para efeitos de defini¢do orgamentaria, controle, diretrizes politicas e
administrativas, ¢ vinculado diretamente a Secretaria Municipal da Agricultura.

§ 3° - O assessoramento juridico do CMMA sera efetivado através da Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos e Cidadania.

§ 4° - O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Agricultura, podera firmar
termos de coopera¢do técnica entre organismos e instituigdes governamentais e nio-
governamentais, municipais, estaduais, nacionais ou estrangeiros, objetivando melhor
funcionamento do CMMA e cumprimento de suas finalidades.
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Da Estrutura Organizacional

CAPITULO I
Da Organizacdo e da Competéncia

Secdo 1
Da composi¢ao
Art. 2° - O Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA, tera a seguinte composi¢ao:

[-Um (1) representante da Prefeitura Municipal indicado pelo Chefe do
Executivo;

IT - Um (1) representante da Camara Municipal;

I - Um (1) representante dos Organismos do Governo Estadual com atuagao na
area ambiental ¢ no municipio;

IV - Um (1) representante dos Organismos do Governo Federal, com atuagdo na
area ambiental e no municipio, preferencialmente o IBAMA -

V - Um (1) representante da Secretaria Municipal de Educagio e Esportes;

VI- Um (1) representante de entidades dos profissionais de engenharia,
arquitetura e agronomia com atuagdo no municipio;

VII - Um (1) representante da comunidade cientifica, formada pelos
integrantes de universidades, escolas técnicas e Orgdos de pesquisa;

VII - Um (1) representante de Organizagdes Ndo Governamentais - ONG’s. com
atuagao na area ambiental no municipio;

IX - Um (1) representante do setor comercial organizado;
X - Um (1) representante do setor industrial organizado:

XI - Um (1) representante dos trabalhadores rurais através da sua entidade de
classe;

XII- Um (1) representante das organizagdes sociais dos perimetros de irrigagdo do
municipio;

XII - Um (1) representante das entidades dos profissionais de saude;

XIV - Um (1) representante da colpnia de pescadores do municipio;



XV - Um (1) representante de instituigdes que atuem na area de navegagio;

XVI - Um (1) representante das entidades dos profissionais da area de
direito, com enfoque em Legislagio Ambiental, com atuagcao no municipio;

XVII - Um (1) representante da Secretaria Municipal de Agricultura;

XVIHI - Um (1) representante da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e
Habitagao;

XIX - Um (1) representante do Servigo de Limpeza Publica, SLP.
§ I’ - Cada segmento definira de comum acordo um (1) titular e seu suplente.

§ 2° - Os membros titulares do CMMA terdo mandato de dois (2) anos, permitida uma
tunica recondugdo por igual periodo.

§ 3° - Os representantes de oOrgdos governamentais e os de entidades nio-
governamentais, serdo escolhidos pelas respectivas entidades ou segmentos, 0s quais
deverdo oficializar ao CMMA os nomes dos membros titulares e seus suplentes, para
nomeagao por ato do Prefeito Municipal.

§ 4° - Qualquer conselheiro titular podera ser substituido, a qualquer tempo, na forma
legal, cabendo uma nova e imediata indicagdo da sua entidade ou instituigdo.

§ 5" - Na auséncia ou impedimento do conselheiro titular, assumirad o seu respectivo
suplente.

§ 6° - Cabe ao Plenario deliberar sobre a necessidade de ampliagdo ou redugdo na
composigao do CMMA.

Secao 11
Da estrutura

Art. 3° - O CMMA tem a seguinte estrutura organizacional basica, cujas atividades e
funcionamento serdo definidos no Regimento Interno, elaborado pelo Conselho e
homologado pelo Prefeito Municipal:

I — Plenario;
I - Diretoria Executiva, que compreende:
a) a Presidéncia;
b) a Secretaria Executiva;
¢) as Comissoes Tematicas.
III - Conselho de Fiscalizagdo, Etica e Decoro:
IV - Conselho Contabil-Financeiro e Orgamentario.




Secdo IV
Do plendrio

Art. 4° - O Plenario é o 6rgio de deliberagao superior do CMMA. formado por todos os
conselheiros representantes de organismos governamentais e nao-governamentais, estando
categorizado em Conselheiros Efetivos, que sdo os titulares e seus respectivos suplentes
(onde apenas o titular tem direito a voto), e Conselheiros Colaboradores ou Convidados, que
sdo os demais participantes e sem direito a voto.

Art. 5° - Compete ao Plenario do CMMA-
I - formular diretrizes da politica municipal do meio ambiente:

I - estabelecer normas gerais a respeito da matéria de sua competéncia,
especialmente no tocante a aprovagio de planos, de programas e de projetos;

I - zelar pela execugdo da politica municipal do meio ambiente estabelecendo
critérios, meios de fiscalizagio dos orgdos, agdes e medidas referentes ao seu
campo de competéncia;

IV - acompanhar, propor e avaliar a proposta orcamentaria do Executivo
Municipal, indicando ao 6rgdo competente as modificagdes necessarias a
consecugdo da politica para protegdo, conservagdo e preservagdo do meio
ambiente;

V - propor aos poderes governamentais constituidos, a criagdo de novos
organismos, modificagdes na estrutura e funcionamento dos organismos
governamentais existentes, diretamente ligados a promogdo da preservagdo do
meio ambiente;

VI - promover, realizar, capitalizar, incentivar e apoiar eventos, estudos, pesquisas
e capacitagdo de pessoal, para a promogio e a defesa do meio ambiente em nosso
municipio;

VII - cadastrar as entidades governamentais e nao-governamentais com atuagio na
area do meio ambiente;

VIII - elaborar, publicar e/ou subsidiar leis, decretos e atos normativos, atinentes
a0 interesse da preservagdo, protegio e conservagdo do meio ambiente,
promovendo audiéncias puablicas e outros meios de consulta, mobilizagdo e
participagdo direta da sociedade como um todo:

IX - articular-se com entidades governamentais e ndo-governamentais, com
atuagdo vinculada a preservagdo do meio ambiente, com vista a execugdo dos
objetivos definidos neste artigo;

X - cadastrar e providenciar a fiscalizagio e¢ o acompanhamento dos
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empreendimentos potencialmente poluidores e agressivos ao meio ambiente,
privados e publicos:

XI - propor alteragdes no Cédigo de Etica e Decoro e no Regimento Interno,
quando necessarias;

XII- definir e fiscalizar aplicagdo dos recursos financeiros dos projetos e
programas relacionados a defesa e preservagdo do meio ambiente:

XII - praticar todos os atos necessarios a consecugdo dos seus objetivos e ao
efetivo cumprimento da Lei:

XIV - constituir as Comissdes Tematicas, os Grupos de Trabalho, Diretoria
Executiva e a Secretaria Executiva;

XV - implementar o Sistema Municipal de Gestdo Ambiental;

XVI - implementar estratégias de participagdo dos diferentes agentes sociais que
direta ou indiretamente atuam no processo de utilizagdo dos recursos naturais: de
disseminagdo e acesso as informagdes, adaptando-as aos diferentes publicos da
sociedade; e de descentralizagdo das decisdes e agdes, criando €spagos necessarios
de oportunidades para que as solugdes e problemas possam ser equacionados em
conjunto com 0s atores sociais;

XVII - observar e cumprir, especialmente, as disposigdes do Capitulo VI, nos seus
artigos de 126 a 157, da Lei Orgéanica do Municipio;

XVIII - fomentar, participar e apoiar a implementagdio da AGENDA 21 de
Juazeiro;

XIX - acompanhar, difundir e manter intercimbios permanentemente com o
Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA, com o Fundo Nacional do
Meio Ambiente - FNMA, com o Conselho Estadual do Meio Ambiente -CEPRAM,
com o Fundo de Recursos para o Meio Ambiente - FERFA, do Estado da Bahia,
além de outros colegiados, orgdos e foruns nacionais e estaduais afins, e com as
Comissdes Nacional e Estadual da AGENDA 21;

XX - cumprir e fazer cumprir as normas, regras e deliberagdes internas para o bom
funcionamento do CMMA;

XXI - manter conduta adequada a natureza técnica e democratica do CMMA,
segundo padrdes morais e éticos de probidade, decoro e boa fé, ficando vedada, em
qualquer hipdtese, a sua desobediéncia;

XXII' - escolher e definir o quadro de funcionarios a servigo do CMMA, podendo
ser constituido por funcionarios piblicos municipais e/ou outros destacados pelos
orgdos governamentais e entidades ndo governamentais que compdem o CMMA;
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XXIII - analisar todos os projetos publicos e privados, que impliquem em Impacto
ambiental;

XXIV - promover quinzenalmente reunides, debates, palestras itinerantes sobre
assuntos de relevante interesse do municipio, definidos com antecedéncia o dia. o
horario, o local e a comunidade, da sede ou do interior, ouvidas as entidades da
localidade interessada pela realizagio do evento, e que cada entidade indicara o seu
representante para compor a mesa e proferir pronunciamento;

XXYV - acompanhar, avaliar e propor ao Poder Legislativo alteragdes a esta Lei, ao
Codigo Ambiental do Municipio ou ao Fundo Municipal de Meio Ambiente -
FMMA, quando se fizer necessario:

XXVI - gerir, acompanhar e avaliar o Fundo Municipal de Meio Ambiente -FMMA..

§ 1° - Poderdo encaminhar propostas e sugestdes de matérias e participar das
reunides do CMMA, com direito apenas a voz, representantes de quaisquer Orgdos
governamentais e organizagdes ndo-governamentais, cidaddos comuns, suplentes,
colaboradores ou convidados desse Conselho, definidos previamente pela plenario e
posteriormente cadastrados e credenciados/inscritos pela Secretaria Executiva.

§ 2° - Em casos excepcionais, 0 CMMA podera recorrer a orientagdes e servigos de
consultorias especializadas, dentro das condigdes que o permitir.

§ 3° - O Plenario se reunira ordinariamente uma (1) vez por més, de acordo com o
calendario interno previamente aprovado, fixando-se a hora e o local das reunides, e
extraordinariamente, quando convocado pelo presidente do CMMA ou por requerimento de
um tergo (1/3) dos Conselheiros Efetivos, com antecedéncia minima de vinte e quatro (24)
horas, e informando a pauta da mesma.

Segao 111
Da Diretoria Executiva

Art. 7° - A Diretoria Executiva é o orgdo de execugdo das decisdes, encaminhamentos e
deliberagdes do Plenario, que sera dirigida pelo presidente do CMMA., sendo eleita, para o
mandato de dois (2) anos, em assembléia especialmente convocada para esse fim, pelo voto
da maioria simples dos Conselheiros Efetivos. e seré nomeada por ato do Prefeito
Municipal.

§ 1° - A estrutura da Diretoria Executiva compreendera a Presidéncia, a Secretaria
Executiva e as Comissdes Tematicas.

§ 2° - A Diretoria Executiva do CMMA ¢ formada pelo presidente e respectivo
suplente, pela secretaria executiva e a sua suplente ou substituta.

Subsecao I
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Da Presidéncia

Art. 8 - A Presidéncia da Diretoria Executiva sera exercida pelo Presidente do CMMA,
sendo substituido, nas suas auséncias ou impedimentos, pelo seu suplente, € suas atribuigdes
definidas no Regimento Interno.

Subsegao 11
Da Secretaria Executiva

Art. 9° - A Secretaria Executiva, 6rgio de apoio técnico-administrativo ao Plenario, esta
subordinada diretamente a Diretoria Executiva, ¢ sera exercida pela Secretaria Municipal de
Agricultura, ficando submetidos a definigdo do Plenario a escolha dos nomes dos
profissionais indicados para prestarem servi¢o, assim como a sua eventual substituigao,
sendo composta por uma (1) Secretaria Executiva e uma (1) suplente ou substituta.

Subsecdo 111
Das Comissoes e Subcomissées Temdticas

Art. 10 - As Comissdes Tematicas sdo 6rgdos de apoio e vinculados diretamente a Diretoria
Executiva, cuja finalidade é estudar, coordenar, colaborar, elaborar, acompanhar e avaliar
projetos, planos, programas ou campanhas e demais atividades afins deliberados pelo
Plenario do CMMA.

§ 1° - As Comissdes Tematicas serdo compostas por, no minimo, cinco (5) membros
Conselheiros Efetivos, podendo participar outros tantos membros Conselheiros Suplentes,
Colaboradores ou Convidados do CMMA, definindo-se um (1) presidente e um (1) relator e
seus respectivos suplentes.

§ 2° - As Comissdes Tematicas poderdo ser divididas em Subcomissoes, cuja finalidade
seja de realizar tarefas estanques, podendo estas serem instituias por convocagdo da
Comissdo 4 qual esta vinculada ou pelo presidente do CMMA, e tendo composi¢do minima
de trés (3) membros Conselheiros Efetivos, e participar outros tantos membros Conselheiros
Suplentes, Colaboradores ou Convidados do CMMA, definindo-se um (1) coordenador € um
(1) relator e seus respectivos suplentes.

Secdo IV
Do Conselho de Fiscaliza¢do, Etica e Decoro

Art. 11 - O Conselho de Fiscalizagdo Etica e Decoro do CMMA ¢ o 6rgdo que tem a
atribui¢do de acompanhar, avaliar e fiscalizar os atos ¢ atividades da Diretoria Executiva e
do Conselho Contabil-financeiro e Orgamento, assim como dos conselheiros, atuando de
acordo com esta Lei, o Regimento Interno e o Cédigo de Etica e Decoro.
Secdo V
Do Conselho Contdbil-financeiro e Or¢amentdrio

Art. 12 - O Conselho Contabil-financeiro e Orgamentario ¢ o 6rgao responsavel por
assuntos da ordem contabil, financeira, econdmica e orgamentaria, que planejara, controlara,
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executara e avaliara as receitas e despesas demandadas pelo CMMA, juntamente com a
Diretoria Executiva.

Art. 13 - Os membros do Conselho de Fiscalizagdo, Etica e Decoro e do Conselho Contabil-
financeiro e Orgamentario do CMMA serdo compostos por, no minimo, trés (3) membros €
no maximo, cinco (5) membros, sendo todos eles Conselheiros Efetivos, definindo-se um (1)
presidente, um (1) relator e seus respectivos suplentes.

CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 14 - Os conselheiros sio inviolaveis no exercicio do mandato e na circunscri¢do do
Municipio, por suas opinides, palavras e votos, e terdo acesso as repartigbes publicas
municipais e demais oOrgios de governos ¢ empresas privadas para informar-se do
andamento de quaisquer providéncias administrativas.

Art. 15 - Secretario Municipais, os Administradores ou Representantes Distritais e os
Presidentes e Diretores de Autarquias, Fundagdes Publicas, Empresas Pablicas e Sociedades
de Economia Mista, Empresas Privadas, Orgﬁos de Governo Estadual e Federal, poderio ser
convidados perante 0o CMMA. e de suas Comissdes Tematicas, quando por deliberagido da
maioria, para pessoalmente prestarem informagdes de assuntos previamente determinados e
relativos a sua area de atuagdo.

Art. 16 - O quadro de pessoal do CMMA ser formado por pessoas escolhidas e aprovadas
pelo Plenario, podendo ser funcionérios publicos municipais e/ou membros de orgaos
governamentais e de entidades ndo-governamentais membros do referido Conselho, sendo
nomeadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 17 - As decisdes, encaminhamentos e deliberagdes do CMMA deverio ser aceitas e
acatadas pelo Poder Executivo, o qual devera homologa-los, assim como poderdo ser
divulgados na integra, sendo publicadas em 6rgdos da imprensa ou afixadas em locais de
grande circulagdo de pessoas, ressalvados apenas os casos definidos em Regimento Interno
ou Codigo de Etica e Decoro.

Art. 18 - O exercicio da fungdo de Conselheiro Efetivo e Conselheiro Colaborador ou
Convidado ndo sera remunerado, sendo considerado prestagdo de servigo pablico voluntario
relevante ao Municipio.

Art. 19 - Sera excluido do CMMA, por decisdo do Plenario, o conselheiro que praticar
agdes incompativeis com o que estabelecem as suas normas, regras e deliberagdes internas e

a legislagdo ambiental vigente.

Art. 20 - As davidas de interpretagﬁo € 0s casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario,
ouvido o Conselho de Fiscalizagio, Etica e Decoro do CMMA.

Art. 21 - Ficam criados o Codigo de Etica e Decoro e o Regimento Interno, que definirdo a
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organizagdo, a disciplina e o funcionamento do CMMA sendo elaborados pela Diretoria
Executiva, submetidos a apreciagdo e votagio pelo Plenario, no prazo de trinta (30) dias da
efetiva instalagdo deste Conselho e homologados em ato pelo Prefeito Municipal.

Art. 22 - E vedado a qualquer membro do CMMA, seja titular, suplente, colaborador ou
convidado, a prestar declaragdes em nome do C MMA, nao se responsabilizando. este. por
aquelas dadas sem a devida autorizagdo ou permissao.

Art. 23 - Fica Criado o Fundo Municipal de Meio Ambiente, que ser4 elaborado pelo
CMMA, no prazo de trinta (30) dias a partir da sangdo desta Lei, e encaminhado ao Poder
Legislativo para a sua apreciagdo e votagdo.

Art. 24 - O CMMA, a requerimento de dois tergos (2/3) de seus membros, Conselheiros
Efetivos, podera encaminhar propostas de alteragdes desta Lei a Camara Municipal,
objetivando-se melhor adequa-la as exigéncias e condigdes técnico-administrativas entio
apresentadas.

Art. 25 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de trinta (30) dias a partir da
sua publicagdo.

Art. 26 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 27 - Revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO,
Estado da Bahia, em 27 de janeiro de 2003.

M M e
Aﬁosmn BANDEIRA

Prefeito Municipal

W
MARCIO J D)R SILVA SOARES
Secretario de Assun7>s Juridicos e Cidadania
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